
Отчет за 1-е полугодие 2023 года

по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2022 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, расположенными на территории
Свердловской области

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 30
комбинированного вида

(наименование образовательной организации)

Горноуральский городской округ
(наименование муниципального образования)

№ п/п

Недостатки, выявленные в ходе 
независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной 
деятельности

S

Наименование мероприятия по устранению 
недостатков, выявленных в ходе независимой оценки 

качества условий осуществления образовательной 
деятельности

Плановый срок реализации 
мероприятия

Ответственный исполнитель

*'
Сведения о ходе реализации мероприятия

(с указанием фамилии, имени, 
отчества и должности)

Реализованные меры по устранению 
выявленных недостатков

Фактический срок 
реализации

1 2 3 4 5 6 7
III. Доступность услуг для инвалидов

I Входные группы образовательной 
организации не оборудованы пандусами 
(подъемными платформами)

Приобретение переносного пандуса или ступенькохода 
для беспрепятственного доступа в здание маломобильных 
получателей услуг

31.12.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

Внесены изменения в паспорт доступности 
организации в части изменения сроков 
реализации мероприятия: приобретение 
переносного пандуса или ступенькохода не 
позднее 31.12.2025 г. (Паспорт доступности 
(Приказ № 28-Д от 09.01.2023 г.); 
направлено письмо МКУ "УКС ГГО" для 
составления проектно-сметной 
документации для частичного 
переоборудования помещения в части 
оказания услуг маломобильным гражданам

09.01.2023

2 Отсутствие в образовательной организации 
адаптированных лифтов

Организовать на первом этаже образовательной 
организации группы пребывания маломобильных детей, 
организовать сопровождение детей-инвалидов 
педагогическими работниками, организовать обучение 
педагогических работников по сопровождению детей- 
инвалидов

31.12.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

В соответствии с паспортом доступности 
адаптированны е лифты не требуются 
(Паспорт доступности (Приказ № 28-Д от 
09.01.2023 г.) Сопровождение организовано, 
педагоги обучены.

09.01.2023

3 Отсутствие в образовательной организации 
поручней

Установить в помещениях образовательной организации 
поручни

31.12.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

Внесены изменения в паспорт доступности 
организации в части изменения сроков 
реализации мероприятия: установить 
поручни и крючок для трости не позднее 
31.12.2025 года; направлено письмо МКУ 
"УКС ГГО" для составления проектно­
сметной документации для частичного 
переоборудования помещения в части 
оказания услуг маломобильным гражданам;

09.01.2023



4 Отсутствие в образовательной организации 
сменных кресел-колясок

Заключить договор аренды с пунктом проката 
технических средств реабилитации

31.12.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий 4

5 Отсутствие в образовательной организации 
расширенных дверных проемов

Организовать на первом этаже образовательной 
организации группы пребывания маломобильных детей, 
организовать сопровождение детей-инвалидов 
педагогическими работниками, организовать обучение 
педагогических работников по сопровождению детей- 
инвалидов

1

31.12.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

-

Определено помещение для оказания услуг 
на первом этаже; направлено письмо в МКУ 
"УКС ГГО" для составления проектно­
сметной документации для частичного 
переоборудования помещения в части 
оказания услуг маломобильным гражданам; 
организовано обучение педагогических 
работников по сопровождению детей 
инвалидов

24.01.2023

6 Отсутствие в образовательной организации 
специально оборудованных санитарно- 
гигиенических помещений

• •

Разработать проектно-сметную документацию по 
переоборудованию санитарно-гигиенических помещений

31.12.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

Направлено письмо в МКУ "УКС ГГО" для 
разработки проектно-сметной документации 
для переоборудования части помещений

09.01.2023

7 Отсутствие в образовательной организации 
дублирования для инвалидов по слуху и 
зрению звуковой и зрительной информации

Заключить договор на предоставление средств 
дублирования для инвалидов по слуху и зрению звуковой 
и зрительной информации для инвалидов по слуху и 
зрению (в случае необходимости)

31.12.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

8 Отсутствие в образовательной организации 
возможности предоставления инвалидам по 
слуху (слуху и зрению) услуг 
сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика)

Заключить гражданско-правовой договор с 
сурдопереводчиком (при зачислении ребенка, 
нуждающегося в услугах данного специалиста)

31.12.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

9 Отсутствие в образовательной организации 
выделенных стоянок для автотранспортных 
средств инвалидов

Организовать специальное парковочное место для 
автотранспортных средств инвалидов

31.12.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

Организовано специальное парковочное 
место для автотранспортных средств 
инвалидов.

09.06.2023

IV. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации

10 Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены доброжелательностью, 
вежливостью работников образовательной 
организации, обеспечивающих первичный 
контакт и информирование получателя 
услуги при непосредственном обращении в 
организацию (6,33% от общего числа 
опрошенных респондентов)

Провести мероприятия для работников, обеспечивающих 
первичный контакт и информирование получателя услуги 
при непосредственном обращении в организацию, 
направленный на соблюдение норм деловой этики.

01.06.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

Проведено информирование сотрудников, 
обучение, разъяснение

24.01.2023

11 Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены доброжелательностью, 
вежливостью работников образовательной 
организации, обеспечивающих 
непосредственное оказание услуги при 
обращении в организацию (6,33% от общего 
числа опрошенных респондентов)

Включить в годовой план работы мероприятия, 
направленные на соблюдение сотрудниками 
образовательной организации Кодекса профессиональной 
этики педагогических работников

01.06.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

В годовой план работы включены 
мероприятия направленные на соблюдение 
сотрудниками ДОО Кодекса проф.этики пед. 
работников: 1. Беседа "Этика 
взаимоотношений Должностных лиц и
Работников" 24.01.2023г. 2. Беседа 
"Конфликт интересов" 18.05.2023 г.

18.05.2023



V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией

Не все получатели образовательных услуг 
готовы рекомендовать образовательную 
организацию родственникам и знакомым 
(10,13%  от общего числа опрошенных 
респондентов)

Включить в годовой план работы мероприятия, 
направленные на укрепление имиджа и повышение 
престижа образовательной организации (проведение дней 
открытых дверей, открытых отчетных мероприятий для 
родительской общественности; участие в различных 
конкурсах федерального и регионального уровня)

01.06.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

В годовой план работы включены и учтены 
мероприятия, направленные повышение 
имиджа ДОО: 1. Мероприятия с детьми; 2. 
Мероприятия с сотрудниками 3. 
Мероприятия с родителями обучающихся.
- Презентация опыта работы «Организация 

системы консультативной помощи 
родителям детей с ОВЗ"

Презентация проекта по работе с 
неблагополучными семьями 
«Автоматизация индекса счастья».
- Участие в Областной интеллектуальной 
игре «Педагогический КВИЗ»
- Участие в программе управленческого 
хакатона НТФ ИРО «Школа будущего: 
векторы перезагрузки»
- Организация Муниципального конкурса 
ГТО для педагогов и детей раннего возраста 
«Цветные ладошки»

Реализация НАСТАВНИЧЕСТВА для 
педагогов и обучающихся 
Нижнетагильского педагогического 
колледжа №1

01.06.2023

Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены в целом условиями оказания 
образовательных услуг в образовательной 
организации (7,59% от общего числа 
опрошенных респондентов)

Обеспечить создание современной образовательной 
среды в образовательной организации, приобретение 
учебно-наглядных пособий в соответствии с ФГОС 
дошкольного образования. Ввести в штат 
дополнительного воспитателя. Провести воспитательные 
мероприятия с участием родительской общественности

01.06.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

В соответствии с ФГОС ДО образовательная 
среда ежемесячно пополняется и 
обновляется, за счет средств ежегодно 
приобретаются материалы для реализации 
требований ФГОС ДО, введение должности 
в штатное расписание - тьютор и другие 
должности утверждаются ежегодно в 
соотвествии нормативно-правовыми 
документами.

01.06.2023

14 Не все получатели образовательных услуг 
удовлетворены графиком работы 
организации (16,46% от общего числа 
опрошенных респондентов)

Провести анкетирование родителей всех возрастных 
групп на предмет режима работы учреждения . По 
результатам рассмотреть возможность создания дежурной 
группы

01.06.2023 Павлова Оксана Валентиновна 
заведующий

12-и часовая группа работает с 01.10.2022, с 
родителями заключены договоры на 
предоставление услуги на платной основе.

Заведующий МБДОУ детский сад № 30 комбинированного вида О.В. Павлова

09.01.2023


